УРОК У ТЕХНОЛОГІЇ ОСОБИСТІСНО ЗОРІЄНТОВАНОГО НАВЧАННЯ (ОЗН)
Однією з технологій загальнопедагогічного характеру, які починають упроваджуватися в сучасних школах, є технологія особистісно зорієнтованого навчання. Її цілі полягають у тому, щоб:

· визначити життєвий досвід кожного учня, рівень інтелекту, пізнавальні здіб​ності, інтереси, якісні характеристики, які спочатку треба розкрити, а потім узго​дити зі змістом освіти та розвинути в навчальному процесі;
· формувати позитивну мотивацію учнів до пізнавальної діяльності, потребу в самопізнанні, самореалізації та самовдосконаленні школярів у межах соціокультурних і моральних цінностей нації;
· озброїти учнів механізмами адаптації, саморегуляції, самозахисту, самови​ховання, необхідними для становлення самобутньої сучасної людини, здатної вести конструктивний діалог з іншими людьми, природою, культурою та цивіліза​цією в цілому.

У порівнянні із традиційною технологією ОЗН базується на певних положен​нях, відмінності між якими висвітлено в таблиці 1.
Таблиця 1
Порівняння традиційного навчання з ОЗН за основними параметрами освітнього процесу
	Параметри
	Традиційна технологія
	Особистісно зорієнтоване навчання

	1
	2
	3

	Філософія
освіти
	У центрі навчального процесу — учитель. Учень є об'єктом навчального процесу. Навчання розглядається як результат. Базується на принципах змагання. Зорієнтована на зовнішню мотивацію
	У центрі навчання — учень.
Учень — суб'єкт навчального процесу. Навчання розглядається як процес. Стимулюються співробітництво та взаємодопомога. Зорієнтоване на внутрішню мотивацію, що ґрунтується на радості пізнання та успіхах

	Мета
	Увага акцентується лише
на формальних знаннях,
уміннях і навичках. Є формальним додатком до змісту навчання
	Увага акцентується на ставленні до знань, умінь, навичок, які використовуватимуться в сучасному га майбутньому. Полягає в кореляції знань, умінь і навичок, ставленні до навчання

	Зміст
	Має сталий обсяг. Є кінцевою метою навчання. Визначається суто за предметами
	Характеризується гнучкістю. Є засобом досягнення мети. Визначається на внутріпредметному та міжпредметному рівнях

	Методика
	Увага концентрується на відтворенні завченого змісту. Зорієнтована на середнього учня
	Навчання здійснюється на основі творчих методів. Навчання зорієнтоване на колективну та індивідуальну діяльність у групах із метою формування комунікативних навичок

	Методологія оцінювання
	Компонент оцінювання має формальний характер. Контроль здійснюється час від часу та в конкретний термін. Оцінювання ґрунтується на врахуванні завченої інформації, знань, умінь, навичок безвідносно до сучасного та майбутнього
	Компонент оцінювання має форму загальних рекомендацій, Перевага надається цінуванню, яке скероване на констатацію успіху. Цінування має характер безперервний та узагальнюючий. Стимулює зусилля учнів до самооцінювання, саморегуляції та самоосвіти


Характерною особливістю сучасних технологій, які втілюють стратегії особистісно зорієнтованого навчання, є забезпечення умов для реалізації дидактичної моделі навчального процесу. У цій моделі структурною одиницею процесу навчання фізики є дидактичний цикл, а навчальний процес виглядає як посту​пальний рух циклів. Носієм дидактичного циклу постає цілісний фрагмент на​вчального матеріалу (навчальна тема, розділ та ін.), структурними частинами якого виступають:
· вступно-мотиваційний етап (постановка загальної дидактичної мети у ви​гляді запланованих результатів навчання фізики);
· інформаційний етап (подання навчального матеріалу різними способами й усвідомлене його сприймання);
· виконавчий етап (організація та самоорганізація учнів при застосуванні нового матеріалу);
· контрольно-коригуючий етап (організація зворотного зв'язку, самокон​троль, контроль засвоєння змісту матеріалу та відповідних навчальних дій).
Технологічне здійснення цих етапів у навчальному процесі з фізики має відбуватися з урахуванням психологічних особливостей перебігу когнітивних компонентів процесу в учнів відповідних вікових категорій і закономірностей, по​в'язаних із механізмом набуття знань, а також із застосуванням технологій рефлексивного управління.

Основні вимоги до організації та дидактичного забезпечення особистісно зорієнтованого навчального процесу:
· навчальний матеріал і характер його подання мають забезпечувати вияв​лення життєвого досвіду учня, ураховуючи результати попереднього навчання;
· виклад матеріалу має бути орієнтованим не тільки на розширення його об​сягу, структурування, інтегрування, узагальнення предметного змісту, а й на перетворення суб'єктного досвіду кожного учня;
· під час навчання необхідним є постійне узгодження досвіду учня з науковим змістом знань, що набуваються;
· активне стимулювання учня до набуття знань має забезпечувати можли​вість самоосвіти, саморозвитку, самовираження в сучасному та майбутньому;
· навчальний матеріал має бути організований так, щоб учень мав можли​вість самостійного вибору способів його опрацювання та засобів виконання запропонованих завдань;
· необхідно виокремлювати загальнологічні та специфічні предметні прийо​ми навчальної роботу ураховуючи їх роль в особистісному розвитку учня;
· необхідно забезпечувати контроль і оцінювання процесу навчання, а не тільки його результатів.
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